Piano Performance 2022 - preventivo

N. MISSIONE
1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

3 ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
4 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE
5 ATTIVITA CULTURALI
6 POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO
8 ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA

SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E
9 DELL'AMBIENTE

10 TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA

12 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

13 TUTELA DELLA SALUTE
14 SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA

POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE
15 PROFESSIONALE

16 AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA

19 RELAZIONI INTERNAZIONALI
20 FONDI E ACCANTONAMENTI

50 DEBITO PUBBLICO

COMUNE DI SALERANO CANAVESE

Programma Descrizione PROGRAMMI/PROCESSI

1 Organi istituzionali

2 Segreteria Generale

3 Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
4 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

6 Ufficio tecnico

7 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
8 Statistica e sistemi informativi

11 Altri servizi generali

1 Polizia locale e amministrativa

2 Sistema integrato di sicurezza urbana

1 Istruzione prescolastica

2 Altri ordini di istruzione non universitaria
6 Servizi ausiliari all’istruzione

1 Valorizzazione dei beni di interesse storico
2 Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

1 Sport e tempo libero

2 Giovani

1 Urbanistica e assetto del territorio

2 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare

-

Difesa del suolo

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Rifiuti

Servizio idrico integrato

Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni
Qualita dell'aria e riduzione dell'inquinamento
Trasporto pubblico locale

Viabilita e infrastrutture stradali

Interventi per I'infanzia e i minori e per asili nido
Interventi per la disabilita

Interventi per gli anziani

Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
Interventi per il diritto alla casa

Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali
Cooperazione e associazionismo

Servizio necroscopico e cimiteriale

Ulteriori spese in materia sanitaria

Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori
Reti e altri servizi di pubblica utilita
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1 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
3 Sostegno all'occupazione
1 Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare
1 Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo
1 Fondo diriserva
2 Fondo crediti di dubbia esigibilita

3 Altri fondi

1 Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
2 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

AREA ORGANIZZATIVA
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ANNO 2022

STRUTTURA - ORGANIZZAZIONE

Personale in servizio

Spesa complessiva personale

Descrizione 2019 2020 2021 2022
Dirigenti (Segretario comunale) 1,00 1,00 1,00 1,00
Posizioni Organizzative 2,00 1,00 1,00 2,00
Dipendenti 2,00 2,00 1,00
Totale Personale in servizio 3,00 4,00 4,00 4,00
Eta media del personale
Descrizione 2019 2020 2021 2022
Dirigenti (Segretario comunale) 59,00 60,00 60,00 61,00
Posizioni Organizzative 54,00 49,00 49,00 44,50
Dipendenti 39,00 39,00 31,00
Totale Eta Media 37,67 49,33 49,33 45,50
Indici di assenza
Descrizione 2019 2020 2021 2022
Malattia + Ferie + Altro 13,00% 18,85% 14,70% 13,49%
Malattia + Altro 0,00% 7,43% 1,31% 1,19%
Indici per la spesa del Personale
Descrizione 2019 2020 2021 2022
Spesa complessiva per il personale € 125.000,00 € 125.620,45 127.080,00 € 129.230,00 €
Spesa per la formazione (stanziato) € 650,00 € 650,00 1.000,00 € 1.000,00 €
Spesa per la formazione (impegnato) € 650,00 € 650,00 1.000,00 € 1.000,00 €
SPESA PER IL PERSONALE
Descrizione 2019 2020 2021 2022
1. Spesa personale su spesa corrente
Spesa complessiva personale 38,59% 36,76% 35,10% 37,36%
Spese Correnti
2. Spesa media del personale
Spesa complessiva personale € 41.666,67 € 31.405,11 € 31.770,00 € 32.307,50
Totale personale in servizio
3. Spesa personale pro-capite
Spesa complessiva personale € 262,05 €271,91 € 279,30 € 284,02
Popolazione
4. Rapporto dipendenti su popolazione
Popolazione 159 116 114 114
Totale personale in servizio
5. Rapporto dirigenti su dipendenti
Numero dirigenti 33,33% 25,00% 25,00% 25,00%
Totale personale in servizio
6. Rapporto P.O. su dipendenti
Numero Posizioni Organizzative 66,67% 25,00% 25,00% 50,00%
Totale personale in servizio
7. Capacita di spesa su formazione
Spesa per formazione impegnata 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Spesa per formazione stanziata
8. Spesa media formazione
Spesa per formazione € 216,67 € 162,50 € 250,00 € 250,00
Totale personale in servizio
9. Spesa formazione su spesa personale
Spesa per formazione 0,52% 0,52% 0,79% 0,77%




CARATTERISTICHE DELL'ENTE

Popolazione

Descrizione 2019 2020 2021 2022
Popolazione residente al 31/12 477 462 455 455
di cui popolazione straniera 35 27 27 27
Descrizione 2019 2020 2021 2022
nati nell'anno 1 4 2 2
deceduti nell'anno 9 5 7 7
immigrati 33 18 28 28
emigrati 26 39 28 28
Popolazione per fasce d'eta ISTAT 2019 2020 2021 2022
Popolazione in eta prescolare 0-6 anni 20 16 19 19
Popolazione in eta scuola dell'obbligo 7-14 anni 38 30 28 28
Popolazione in forza lavoro 15-29 anni 56 67 61 61
Popolazione in eta adulta 30-65 anni 256 239 234 234
Popolazione in eta senile oltre 65 anni 107 110 116 116
Popolazione per fasce d'eta Stakeholders 2019 2020 2021 2022
Prima infanzia 0-3 anni 14 11 14 14
Utenza scolastica 4-13 anni 36 32 28 28
Minori 0-18 anni 73 64 65 65
Giovani 15-25 anni 40 43 43 43
Popolazione massima insediabile (da strumento urbanistico vigente) 700
Territorio
Superficie in Kmq 4
Frazioni
Risorse idriche
Laghi 0
Fiumi 0
Viabilita
Strade 2019 2020 2021 2022
Statali Km
Provinciali Km
Comunali Km 13 13 13 13
Vicinali Km 10 10 10 10
Autostrade Km
|  Tot. Km strade 23 23 23 23,00




All 1 Piano Performance consuntivo_2022

ANNO 2022
STRUTTURA - DATI ECONOMICO PATRIMONIALI
Gestione delle Entrate
2019 2020 2021 2022
Titoli
Accertato Incassato Accertato Incassato Accertato Incassato stanziato Incassato
Avanzo applicato € 26.500,00 € 29.678,00 €68.031,54
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO € 54.422,00 €7.587,52 € 25.940,05
1 - Entrate di natura tributaria, contributiva e € 285.824,00 €278.737,11 €278.871,42 €273.239.82|  €204321,01 €274.344,14 €287.458,45 €287.535,34
perequativa
2 - Trasferimenti correnti €7.157,00 € 4.889,28 €40.372,99 € 41.868,22 €31.171,31 €30.674,71 € 6.600,00 € 25.457,32
3 - Extratributarie €50.725,00 € 50.725,00 € 41.531,99 €37.509,64 €56.214,31 € 59.705,99 € 50.700,00 € 54.570,07
4 - Entrate in conto capitale € 93.552,00 € 35.414,77 €57.157,87 €80.515,68 €119.976,30 €150.618,53 € 65.000,00 €52.992,17
6 - Accensione di prestiti €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
9 - Entrate per servizi conto terzi e partite di giro € 88.186,00 € 84.935,83 € 71.518,44 € 67.511,44| € 74.746,71 € 67.978,70| € 121.500,00 € 104.587,89
Totale entrate € 606.366,00 € 454.701,99 €526.718,23 €500.644,80( € 670.401,23 € 583.322,07 €531.258,45 €525.142,79
Gestione delle Spese
- 2019 2020 2021 2022
Titoli
Impegnato Pagato Impegnato Pagato Impegnato Pagato stanziato Pagato
1 - Spesa corrente € 323.886,00 € 300.806,00 € 341.726,17 € 330.057,45 €362.053,92 € 347.157,65 € 345.888,45 € 339.688,96
2 - Spese c/capitale € 157.487,00 € 112.843,00 €91.123,43 €93.874,42 €113.367,98 €91.374,02 € 65.000,00 €267.171,89
3 - Spese per incemento attivita finanziarie (dal €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
2016)
4 - Rimborso di prestiti €2.436,26 € 2.436,26 € 2.566,70 € 2.566,70 €2.711,22 €2.711,22 € 2.870,00 € 2.860,15
5 - Chiusura anticipazioni (dal 2016) €0,00 € 0,00 €0,00 € 0,00 € 0,00 €0,00
7 - Spese per servizi conto terzi e partite di giro € 88.186,00 € 89.426,02| € 71.518,44| € 67.104,41 € 74.746,71 € 67.617,49| € 121.500,00 € 105.443,52
Totale spesa €571.995,26 €505.511,28 €506.934,74 €493.602,98| €552.879,83 € 508.860,38 € 535.258,45 €715.164,52
Gestione residui
_ 2019 2020 2021 2022
Titolo ENTRATE — — — — — — —
residui attivi riscossione residui attivi riscossione residui attivi riscossione residui attivi riscossione
1 Entrate di natura tributaria, € 24.546,00 €4.874,00 €26.735,39) €5.739,11 €32.366,99 €7.389,12 €52.343,86, €16.121,41
contributiva e perequativa
2 Trasferimenti correnti €0,00 € 2.268,00 €1.893,35 € 398,12 € 398,12 € 894,72 € 894,72
3 Extratributarie €0,00 €4.022,35 € 4.000,00 € 508,32 € 508,32
4 Entrate in conto capitale €0,00 € 58.137,38 € 40.575,03 € 34.779,57 € 30.642,23 €0,00 €0,00
6 Accensioni di prestiti €0,00 €0,00 € 0,00 € 0,00 €0,00
9 Servizi conto terzi €11.472,00 € 8.245,00 €6.621,03 € 2.709,00 €10.592,71 € 116,00 €10.598,72 € 630,00
Totale residui su entrate € 36.018,00 €13.119,00 € 93.761,80 €50.916,49 €82.159,74 € 42.545,47 € 64.345,62 €18.154,45
) 2019 2020 2021 2022
Titolo SPESE — - — - — - — -
residui passivi pagamenti residui passivi pagamenti residui passivi pagamenti residui passivi pagamenti
1 Spesa corrente € 67.055,00 € 44.969,00 € 31.586,79 € 18.659,68 € 41.501,15 € 25.295,30 € 54.196,53 € 28.436,84
2 Spese c/capitale € 72.848,00 € 62.522,00 € 51.445,91 €49.110,72 € 23.693,88 €12.291,38 € 45.046,74 € 40.437,58
Spese per incemento attivita
g €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
3 finanziarie (D.Lgs. 118/2011) ! ! ! ! ! !
4 Rimborso di prestiti €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Chiusura anticipazioni (D.Lgs.
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
5 luspoin . i , : ?
7 Servizi conto terzi € 37.242,00 € 11.841,00 € 23.542,91 € 4.982,32 € 27.956,94 €0,00 €12.753,01 €3.967,00
Totale residui su spese € 177.145,00 € 119.332,00 € 106.575,61 €72.752,72 €93.151,97 € 37.586,68 €111.996,28 € 72.841,42
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Indici per lisi finanziaria

Descrizione

2019

2020

2021

2022

Trasferimenti dallo Stato
(Entrata Tit. 2, Tipologia 1, Categoria 101)

€7.157,00

€ 8.300,00

€31.171,31

€ 6.600,00

Interessi passivi
(Spesa Tit. 1, Macroaggregato 107)

€ 1.350,00

€ 1.220,00

€1.075,48

€ 930,00

Spesa del personale
(Spesa Tit. 1, Macroaggregato 101)

€ 113.166,00

€ 116.310,00

€ 114.430,33

€ 120.130,00

Quota capitale mutui
(Spesa Tit. 4, Macroaggregato 403)

€ 2.436,00

€ 2.600,00

€2.711,22

€2.870,00

Anticipazioni di cassa

€0,00

€0,00

€0,00

€0,00

STRUTTURA - DATI ECONOMICO PATRIMONIALI

Grado di autonomia finanziaria

Descrizione

2018

2019

2020

2021

1. Autonomia finanziaria

Entrate tributarie+ extratributarie

Entrate correnti

97,92%

88,81%

91,83%

98,09%

2.Autonomia impositiva

Entrate tributarie

Entrate correnti

83,16%

77,30%

77,11%

83,38%

3.Dipendenza erariale

Trasferimenti correnti statali
Entrate correnti

2,08%

1,58%

8,17%

1,91%

Indicatori

2018

2019

2020

2021

1. Rigidita strutturale

Spesa personale+rimborso mutui(cap-+int

Entrate correnti

34,03%

33,30%

30,97%

35,95%

2. Rigidita per costo personale

Spesa complessiva personale
Entrate correnti

32,93%

32,93%

29,98%

34,84%

3. Rigidita per indebitamento

Rimborso mutui (cap+int)

Entrate correnti

1,10%

1,06%

1,05%

1,10%

Pressione fiscale ed erariale pro-capite

Indicatori

2018

2019

2020

2021

1. Pressione entrate proprie pro-capite

Entrate tributarie+ extratributarie

Numero abitanti

€ 705,55

€ 693,51

€770,41

€743,21

2. Pressione tributaria pro-capite

Entrate tributarie

Numero abitanti

€599,21

€ 603,62

€ 646,86

€631,78

3. Indebitamento locale pro-capite

Rimborso mutui(cap+int)

Numero abitanti

€7,94

€8,27

€8,32

€8,35

4. Trasferimenti erariali pro-capite

Trasferimenti correnti statali
Numero abitanti

€ 15,00

€17,97

€68,51

€14,51

Capacita gestionale

Indicatori

2018

2019

2020

2021

1. Incidenza residui attivi

Residui attivi

Totale accertamenti

5,94%

17,80%

15,60%

12,11%

2. Incidenza residui passivi

Residui passiv

Totale impegn

30,97%

21,02%

16,85%

20,92%

3. Velocita di riscossione entrate proprie

Riscossioni titoli 1 + 3

Accertamenti titoli 1 + 3

97,89%

96,99%

95,30%

101,17%

4. Velocita di pagamenti spese correnti

Pagamenti titolo 1

Impegni titolo 1

#RIF!

92,87%

95,89%

98,21%




Missione

Indicatori

Formula

Spesa programma/abitanti al

n. ab. 2022

ALLA MOBILITA

stradali

Spesa media per gestione
strade a KM

1
Organi istituzionali Spesa per abitante 31/12
2 Spesa programma/abitanti al
Segreteria Generale Spesa per abitante 31/12
Gestione economica,
3 finanziaria, programmazione e
rovveditor';tog Spesa programma/abitanti al
P Spesa per abitante 31/12
Spesa programma/abitanti al
4 Gestione delle entrate Spesa per abitante 31/12
tributarie e servizi fiscali Riscosso/accertato entrate
Capacita di riscossione proprie
SERVIZI . Spesa programma/abitanti al
ISTITUZIONALI, Spesa per abitante 31/12
GENERALI E DI 5 Gestione dei beni demaniali e
GESTIONE patrimoniali % copertura costi di Proventi totali derivanti
gestione del patrimonio  [dall'utilizzo del
comunale patrimonio/Spesa programma
. . Spesa programma/abitanti al
6 Ufficio t
iclotecnico Spesa per abitante 31/12
Spesa programma/abitanti al
Elezioni e consultazioni Spesa per abitante 31/12
7 popolari - Anagrafe e stato Spesa del Programma/ somma
civile di C.1., variazioni anagrafiche,
Spesa media per atto
Spesa programma/abitanti al
1 Altri . I Spesa per abitante 31/12
tri servizi generali Spesa complessiva del
contenzioso Importo capitoli contenziosi
Spesa programma/abitanti al
Spesa per abitante 31/12
ORDINE PUBBLICO E 1 Polizia locale e amministrativa
SICUREZZA
n. ore servizio esterno/ore
Presidio del territorio complessive di servizio anno
Spesa programma/abitanti al
2 Altri ordini di istruzione non Spesa per abitante :1/12 el 7
ISTRUZIONE E universitaria pesa de pr.ogra.mm? n.
4 DIRITTO ALLO totale alunni (primaria +
STUDIO Spesa media per alunno  [secondaria)
6 Servizi ausiliari all’istruzione . Spesa programma/abitanti al
Spesa per abitante 31/12
FTULTTICTTE
. Spesa programma/abitanti al
6 | GIOVANILI, SPORT E 1 Sport e tempo libero i
PN P P Spesa per abitante 31/12
Oneri urbanizzazione Oneri urbanizzazione
ASSETTO DEL Urbanistica e assetto del accertati accertati
TERRITORIO ED territorio (DIA, SCIA, CILA, permessi di
EDILIZIA ABITATIVA costruire, aut.
n. pratiche gestite paessaggistiche)
Spesa per abitante 31/12
2 Tutela, valorizzazione e Spesa media mq verde Importo spesa per verde
SVILUPPO recupero ambientale pubblico ;SJubbllco/mq verdj —
SOSTENIBILE E ; ot 3;;/3;2 programma/abitanti a
9 TUTELA DEL , it pesa per abitante bt -
TERRITORIO E d'.ffl raccotta Jauintalitotal
DELL'AMBIENTE ) - i erenZ|.aFa .qumta i totali
% raccolta differenziata  |raccolta rifiuti
4 Spesa programma/abitanti al
Servizio idrico integrato Spesa per abitante 31/12
Spesa programma/abitanti al
Spesa per abitante 31/12
0 TRASPORTI E DIRITTO 5 Viabilita e infrastrutture Spesa per gestione strade/Km

strade (escluse strade
bianche)

Spesa media a punto luce

Spesa per illuminazione/n.
punti di luce totali

NUMERATORE 18 2022
€24.772,64 465 €53,27
€80.764,53 465|  €173,69

€2.468,88 465 €531
€7.280,81 465 €15,66
€342.105,41 357912,5 €0,96
€286.816,03 465|  €616,81
€50.041,74 286.816,03 0,17%
€4.098,49 465 €8,81
€40.189,17 465 €86,43
€40.189,17 #DIV/0!
£€101.295,66 465|  €217,84
€418,73
€1.939,25 465 €4,17
#DIV/0!
€10.727,78 465 €23,07
€10.727,78 #DIV/0!
£0,00 465 £€0,00
€472,15 465 €1,02
4.084,92 #DIV/0!
#DIV/0!
€14.251,49 465 €30,65
€4.026,00 #DIV/0!
€54.122,00 465|  €116,39
#DIV/0!
£0,00 #DIV/0!
€23.098,40 465 €49,67
€11.317,60 #DIV/0!
€13.740,00 #DIV/0!




Spesa programma/abitanti al

11 [Soccorso civile 1 Sistema di protezione civile Spesa per abitante 31/12 £4.102,92 265 €882
1 Interventi per l'infanzia e i Spesa programma/abitanti al
minori e per asili nido Spesa per abitante 31/12 465 €0,00
6 Int i I diritto all Spesa programma/abitanti al
nterventi per il diritto alla casa Spesa per abitante 31/12 465 €0,00
7 della rete dei servizi Spesa programma/abitanti al
DIRITTI SOCIALI, sociosanitari e sociali Spesa per abitante 31/12 €18.185,88
12 | POLITICHE SOCIALI E 3 Cooperazione e Spesa programma/abitanti al
FAMIGLIA associazionismo Spesa per abitante 31/12 €500,00 465 €1,08
Spesa programma/abitanti al
5 Servizio necroscopico e Spesa per abitante 31/12 €3.000,00 465 €6,45
cimiteriale
Proventi totali cimitero/spesa
Tasso di copertura del programma €17.516,00 €3.000,00 €5,84
SVILUPPO ECON. E Spesa programma/abitanti al
14 COMPETITIVITA' 1 Industria, PMI e Artigianato Spesa per abitante 31/12 1.500,00 465 €3,23
20 FONDI E 1,2,3 |Fondo diriserva, FCDE, altri Spesa programma/abitanti al
ACCANTONAMENTI fondi Spesa per abitante 31/12 0,00 465 €0,00
Quota interessi
1 ammortamento mutui e Spesa programma/abitanti al
50| DEBITO PUBBLICO prestiti obbligazionari Spesa per abitante 31/12 926,55 465 €1,99
2 Quota capitale ammortamento Spesa programma/abitanti al
mutui e prestiti obbligazionari |Spesa per abitante 31/12 2.860,15 465 €6,15

servizi conto terzi

TOTALE SPESA

853.126,90

1.177.540,13




Obiettivo gestionale n° 1

Indirizzo Strategico DUP n. X

Missione 1 : Servizi istituzionali, generali e di

gestione
Obj Operativo DUP n. X Programma 2 : Segreteria Generale
s o C e d TEMPI :
Centro di Responsabilita: eg;etanc')z_t oan‘lina el r.ssa
nna Rita DAnseImo 2022 2023 2024

Altri Centri di Responsabilita coinvolti:

Resp. Serv. Amm.vo
Giorgio Donatelli

Titolo Obiettivo
gestionale
PEG/PERFORMANCE

Revisione della toponomastica e della numerazione civica comunale

Descrizione obiettivo

L’Archivio nazionale dei numeri civici delle strade urbane (di seguito ANNCSU), istituito con la Legge
17 dicembre 2012, n. 221, realizzato dall'Istat e dall’Agenzia delle Entrate, € un archivio
informatizzato contenente gli stradari e i numeri civici di tutti i Comuni italiani, da questi ultimi
certificati.

L’ANNCSU, costituisce, dalla data di attivazione, il riferimento nazionale per gli stradari e indirizzari
comunali utilizzato dal Comune nell'ambito delle attivita di propria competenza.

Con la circolare P.G. 1070713/22 del 17/05/22, I'Istat ha chiesto a tutti i Comuni italiani di effettuare
il conferimento dei dati degli stradari e indirizzari nel’/ANNCSU.

Nella fase di conferimento il Comune verifica i dati gia inseriti nel Portale, per corrispondere alla
richiesta fatta con la circolare Istat n. 912/2014/P, e provvede, se necessario, a correggere, integrare
e validare tali dati, aggiornandoli alla situazione amministrativa di fatto esistente alla data in cui
effettuera il conferimento.

Con il completamento delle attivita di conferimento da parte del Comune i dati sono resi disponibili
all'interno dell’ANNCSU sia per la consultazione, sia per I'aggiornamento continuo e sono utilizzati
come riferimento nella trattazione degli indirizzi da parte delle Pubbliche Amministrazioni, dei cittadini
e delle imprese.

Descrizione delle fasi di attuazione

1 Conferma o modifica dei dati del “Responsabile della 6
toponomastica” comunale
Verifica degli stradari e indirizzari presenti sul “Portale per i
2 Comuni” e aggiornamento alla situazione amministrativa di fatto | 7
esistente alla data in cui effettuera il conferimento successivo
3 Conferimento stradari ed indirizzari comunali aggiornati a seguito 8
del punto precedente
4 Aggiornamento a regime del’ANNCSU 9
5 10
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2022 RAGZ%IéJzNTo Scostamento 2023 2024
Indicatori Temporali ATTESO 2022 RAGZC';OI;JZNTO Scostamento 2023 2024
rispetto tempistiche previste dall'ISTAT (SI=100%) 100% 100%
Indicatori di Efficienza ATTESO 2022 RAGZ%IéJzNTo Scostamento 2023 2024
Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2022 RAGZC';OI;JZNTO Scostamento 2023 2024
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome Costo orario | n° ore dedicate Z"etdei:;?g C?,isstgrgz"a
c5 Donatelli Giorgio
1 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Descrizione Costo

Tipologia

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO




Obiettivo gestionale n° 2

Indirizzo Strategico DUP n. X Missione 1 : Servizi |st|_tu2|onall, generali e di

gestione

Obj Operativo DUP n. X Programma 2 : Segreteria Generale
s o C ed TEMPI :

Centro di Responsabilita: eg;etanc'){_t O'S;na el r.ssa
nna Rita DAnseImo 2022 2023 2024
Altri Centri di Responsabilita coinvolti: Resp. Se_r_v. Fma.nz'ano X X X
Emilia Saglia

Titolo Obiettivo
gestionale
PEG/PERFORMANCE

Trasversalita ed intercambiabilita delle funzioni operative.

Descrizione obiettivo

Intercambiabilita con i colleghi per migliorare/assicurare la qualita dei servizi offerti ai cittadini.
Gli obiettivi operativi sono stati individuati come segue:

-Servizi alla persona e gestione istanze;

-Gestione dell'anagrafe, dello stato civile, dell’elettorale, della leva militare, Aire e delle statistiche;
-Adempimenti connessi alle consultazioni elettorali;

-Gestione dell’ANPR (Anagrafe nazionale Popolazione residente);

-Rilascio delle carte d'identita in tempo reale; Acquisizione delle manifestazioni di volonta per
donazione organi al momento del rinnovo della carta d'identita;

-Gestione pubblicazioni bacheche e albo;

-Gestione notifiche atti;

-Protocollo generale, smistamento spedizione, archiviazione, corrispondenza;

-Rapporti istituzionali con enti ed organismi pubblici;

-Collaborazione con I'Ufficio Tecnico in merito ai procedimenti di competenza del servizio
-Adeguamento del proprio bagaglio di conoscenza professionale alle pili recenti normative;
-Servizi del Settore Affari Generali: Area cimiteriale; Protocollo; Area Segreteria Generale; Area
Servizi alla Persona; Area Anagrafe, Stato Civile, Leva e Elettorale.

Protezione Civile: contabilita, amministrazione.

Descrizione delle fasi di attuazione

Intercambiabilita continua con i colleghi per migliorare/assicurare
1 la qualita dei servizi offerti ai cittadini. 6
2 Protezione Civile: contabilita, amministrazione. 7
3 8
4 9
5 10

INDICATORI DI RISULTATO

Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2022 RAGZC-;J;JZNTO Scostamento 2023 2024
Indicatori Temporali ATTESO 2022 MG;J;JZNTO Scostamento 2023 2024
Indicatori di Efficienza ATTESO 2022 MG;J;JZNTO Scostamento 2023 2024
Costo dell'obiettivo: Protezione Civile 1.500 € 300 €
Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2022 RAGZC-;J;JZNTO Scostamento 2023 2024
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome Costo orario | n° ore dedicate Z"etdei:;?g C?,isstgrgz"a
c1 Saglia Emilia
1 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Descrizione Costo

Tipologia

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO
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Obiettivo gestionale n° 3

Indirizzo Strategico DUP n. X Missione 1 : Servizi |st|_tu2|onall, generali e di
gestione
Obj Operativo DUP n. X Programma 2 : Segreteria Generale
Sindaco Enrico Tersill TEMPI :
Centro di Responsabilita: in ac% : rico fersfla
aterina 2022 2023 2024
. - P - Segretario Comunale dr.ssa
Altri Centri di Responsabilita coinvolti: "Anna Rita D'Anselmo X
Titolo Obiettivo
gestionale Sorveglianza e manutenzione stradale e del patrimonio comunale

PEG/PERFORMANCE

Corretta esecuzione degli ordini manutentivi commissionati dal sindaco

Adeguatezza d'intervento rispetto alle mansioni ordinate in assegnazione sia dal sindaco che dalla
amministrazione comunale

Positiva rapportazione con i colleghi nell'esecuzione delle mansioni assegnate

Progetto Rifiuti: Area Operativa: Organizzazione e gestione dei servizi di raccolta, avvio a smaltimento
Descrizione obiettivo |e recupero dei rifiuti urbani; promozione e gestione della tutela ambientale; trattamento dei rifiuti.

Descrizione delle fasi di attuazione

1 Sorveglianza e manutenzione stradale e del patrimonio 6
comunale.
2 Trattamento rifiuti. 7
3 8
4 9
5 10
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2022 RAGZC-;;;JZNTO Scostamento 2023 2024
Indicatori Temporali ATTESO 2022 MG;J;JZNTO Scostamento 2023 2024
Indicatori di Efficienza ATTESO 2022 RAGZC-;;;JZNTO Scostamento 2023 2024
Costo dell'obiettivo: Progetto Rifiuti 1.300 € 1.300 €
Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2022 RAGZC-;;;JZNTO Scostamento 2023 2024
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome Costo orario | n° ore dedicate Z"etdei:;?g C?,isstgrgz"a
b3 Andorno Alex
1 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Descrizione Costo

Tipologia

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO
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