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COMUNE DI SALERANO CANAVESE

Provincia Di Torino

PARERE DELL’ORGANO DI REVISIONE

SULLA PROPOSTA DI “Approvazione ipotesi di contratto collettivo
decentrato integrato, per il triennio2021/2023”

Richiesta parere ai sensi dell'articolo 239 primo comma lettera b), punto n. 2, D.Lgs 267/00 e s.m.i.

Verbale n. 3 del 28 febbraio 2022

L’ORGANO DEREVISIONE
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COMUNE DI SALERANO CANAVESE

L’ORGANO DI REVISIONE
Verbale n. 3 del 28 febbraio 2022

PARERE SULLA PROPOSTA DI APPROVAZIONE IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO
DECENTRATO INTEGRATO, PER IL TRIENNIO 2021/2023

Il Revisore dei Conti Dott.ssa Emanuela Perciavalle ai sensi dell'articolo 234 D.Lgs 267/2000 e s.m.i.
- vista la richiesta da parte del Responsabile del Servizio Finanziario con la quale si chiede di esprimere
parere ai sensi dell'articolo 239, primo comma lettera b) punto n. 2 del D.Lgs 267/2000 e s.m.i.;
- vista I’ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato integrativo per il periodo 2021-2023;
- viste in particolare le modalita ed i criteri di costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa ai
fini dell’attribuzione ai dipendenti delle indennita e dei compensi incentivanti la produttivita;
-vista la relazione tecnico-finanziaria ed illustrativa relativa alla contrattazione decentrata sottoscritta
dal Responsabile del servizio finanziario;
-considerato che i seguenti oneri a carico del bilancio comunale, sono da ritenersi coerenti e
compatibili con le potenzialita economico-finanziarie dell’ente, risultando gia compresi negli
stanziamenti di spesa del bilancio di previsione dell’anno in corso e, quindi, non pregiudizievoli degli
equilibri generali del bilancio medesimo e delle gestioni future;
Tutto cio premesso

ESPRIME
Parere favorevole per la formale approvazione della suddetta ipotesi di “Contratto Collettivo

Decentrato Integrativo per il triennio 2021/2023”

Torino, 28/02/2022




